Basin Biilteni

iletisim ve Marka Deneyimi Grubu
istanbul, 05 Agustos 2022

ING TURKIYE 2022 YILI iLK YARI FINANSAL SONUCLARINI ACIKLADI

ING TURKIYE’NIN AKTiF BUYUKLUGU 98.7 MILYAR TL'YE YUKSELDI

ING Tiirkiye, 2022 yilinin ilk yarisina yonelik konsolide finansal sonuclarini acikladi. Sermaye
yeterlilik orani %17.43 olarak gerceklesen ve konsolide aktif toplami 98.7 milyar TL olan ING
Tiirkiye, bu donemde 62.6 milyar TL'si nakdi olmak lizere ekonomiye toplam 72.2 milyar TL
tutarinda kredi biiyiikliigu ile kaynak sagladi. ING Tiirkiye Genel Miidiirii Alper Gokgoz, “Gligli
sermaye yapimizla, finansal tablolarimizda saglam bir performans sergiliyoruz. Dijital liderlik
yolunda giiglii adimlar atmayi siirdiiriirken, isletmelerin hayatlarini kolaylastirmak igin dijital ve
esnek hizmetler gelistirmeye devam ediyoruz. Sahis isletmelerine uzaktan miisteri olma hizmetini
saglayan éncii kurumlar arasinda yer aliyoruz. Bununla beraber, gegen sene gergeklestirdigimiz ve
bankamizin siirdiiriilebilirlik baglantili ilk sendikasyon kredisi olma 6zelligini tasiyan toplam 300
milyon Euro tutarindaki islemi yilizde 100 oraninda yenilemekten mutluyuz” dedi.

Dijital gtclyle ve zahmetsiz bankacilik anlayisi ile musterilerine kaliplarin disinda hayatin iginde
¢dztmler sunan ING Turkiye, 2022 yili ilk yari konsolide finansal sonuglarini agikladi. Bu dénemde
konsolide aktif toplami 98.7 milyar TL olan ING Turkiye'nin sermaye yeterlilik orani da %17.43
seviyesinde gerceklesti ve vergi oncesi kéri ise 1.6 milyar TL oldu. 30 Haziran 2022 tarihi itibariyla
toplam 6zkaynaklari 11.9 milyar TL olan ve toplam mevduatlari 60.9 milyar TL'ye ulasan ING
Turkiye'nin tlke ekonomisine sagladigi kredi destedi de 62.6 milyar TL'si nakdi olmak Uzere, toplam
72.2 milyar TL olarak gerceklesti.

Alper Gokgoz: Gliclii sermaye yapimizla, finansal tablolarimizda saglam performans sergiliyoruz.

Yilin ilk yarisini dederlendiren ING Tiirkiye Genel Miidiirii Alper Gokgdz, “Kuresel capta enflasyonun
one c¢iktigr ve bodlgemizde yasanan kansikliklarin dinya ekonomisine yoénelik zorlu etkilerinin
hissedildigi bu dénemde, miisterilerimizin, paydaslarimizin ve ¢alisanlarimizin yaninda olmaya ve
Tarkiye ekonomisine katkida bulunmaya devam ediyoruz. Gugld sermaye yapimizla, finansal
tablolarimizda saglam performans sergiliyoruz. Bu dogrultuda, yil sonuna gére mevduatta yiizde 16
oraninda biylme goésterdik ve aktif buyukligumuizde de yil sonuna kiyasla ytzde 11 artis kaydettik.
Ayrica, tlke ekonomisine sagladigimiz kredi destedini yil sonuna gore ylzde 14 oraninda artirdik” dedi.

isletmelerin hayatlarini kolaylastirmak igin dijital ve esnek hizmetler gelistiriyoruz.

Dijital liderlik yolunda gii¢ld adimlar atmayi strdtrdiklerini vurgulayan Gokgoz “Subelere de kaliplara
da sigmayan bankacilik anlayisimiz dogrultusunda isletmelerin hayatlarini kolaylastirmak icin dijital ve
esnek hizmetler gelistirmeye devam ediyoruz. Sahis isletmelerine ugtan uca dijital bir deneyim
yasatarak ING'li olma imkani sagliyoruz ve bu hizmeti saglayan éncd kurumlar arasinda yer aliyoruz.
Bununla beraber, isletmelere destedimizi kesintisiz olarak sirdirmek ve nakit ihtiyacglarini karsilamak
icin ING KOBI Aninda Kredi ile dijital kanallarimiz Gzerinden avantajli kredi firsatlar sunuyoruz. Ayrica,
isletmelerin ticarette glclenmelerine katkida bulunmak amaciyla is ortakliklar gerceklestiriyoruz. Son
olarak, Hepsiburada ile gerceklestirdigimiz is birligi kapsaminda Hepsipartner is Ortagim platformuna
dahil olan saticilara ekstra avantajlar sunuyoruz” dedi.

Surddrilebilirlik baglantii 300 milyon Euro tutarindaki sendikasyon islemini yilizde 100 oraninda
yeniledik.



Surduralebilir bir dinya hedefiyle ilerlediklerini aktaran Gokgoz “Surdurdlebilirlik alaninda 6nct adimlar
atan bir grubun parcasi olarak, sdrddrdlebilir bir gelecek insa etme hedefiyle calisiyor ve uluslararasi
deneyim ve uzmanligimizi tlkemize aktariyoruz. Bu dogrultuda gegen sene gergeklestirdigimiz ve
bankamizin strdurulebilirlik baglantili itk sendikasyon kredisi olma ézelligini tasiyan toplam 300 milyon
Euro tutarindaki islemi ytzde 100 oraninda yeniledik. Bu islemle saglanan kaynagin hem
mdasterilerimiz hem de Glke ekonomisi acisindan katki saglayacagina inaniyoruz” seklinde konustu.

Calisanlarimizi desteklemeyi 6nceliklendiriyor ve esneklikler diinyamizi genisletiyoruz.

Calisan mutlulugu icin esnek ve yenilikgi olmayr basarinin anahtari olarak gérdiklerini aktaran Gokgodz
“Bu ddnemde calisanlarimizi desteklemek &nceliklerimiz arasinda yer aliyor. Bu kapsamda, esnek
calisma sartlarinin nctst ING olarak, calisanlarimiz igin esneklikler dinyamizi genisletmeyi de
sUrddrdyoruz. Esnek calisma modelleri ile sektdrde fark yaratan yeniliklere imza atan bir kurum olarak,
Flexi Kariyer ve Flexi izin gibi yenilik¢i uygulamalarimiz ile esnekligi sadece calisma modelleri ile
sinirlamiyor, IK uygulamalarimiza batincil olarak yansitiyoruz” diye aktardi.

ING, daha kolay bir bankacilik deneyimi sunmak igin ING Mobil’e yeni 6zellikler eklemeuyi siirdiiriiyor.

Dijitallesme vizyonu dogrultusunda, daha kolay bir bankacilik deneyimi sunmak icin ING Mobil'e yeni
ozellikler eklemeyi strduren ING Turkiye, musterilerine ING Mobil tzerinden istanbulkart’a bakiye
yukleme kolayligr sundu.

ING Tiirkiye Hakkinda:

Faaliyetlerini ING Grubu'nun, insanlarin 6zel ve is hayatlarinda bir adim 6nde olmalarini mumkin kilma amaciyla gergeklestiren ING, Turkiye'nin
lider dijital kurumu olma hedefiyle bankacilik sektori ve ézellikle dijital bankacilikta 6nct adimlar atiyor. Misterilerine her zaman, her yerden, kolay
ve zahmetsiz hizmet sunabilmek amaciyla faaliyet gésteren ING Turkiye, yeni marka yolu “sen hayatini yasa” kapsaminda “Bankaciliga daha az,
hayata daha ¢ok zaman” séylemiyle ilerliyor. Lider tasarruf bankasi olma hedefini destekleyecek sekilde toplumsal yatinmlara da imza atan ING,
bu anlayisla Turuncu Damla sosyal sorumluluk programini ve Tirkiye Tasarruf Egilimleri arastirmasini yaratiyor. Cinsiyet esitligini saglamaya
yonelik calismalar da gergeklestiren ING, kurum icinde 6nct insan kaynaklari uygulamalarina imza atarken, kurum disinda da ilham veren kadinlari
destekliyor. ING ayni zamanda Tirkiye'nin dijital donistimine katkida bulunma hedefiyle Dijital Ogretmenler ve Gelecek igin Teknoloji Akademisi
projelerini yuratuyor. ING Tarkiye, Global Compact Turkiye Surdurdlebilir Bankacilik ve Finans Calisma Grubu ve Global Compact Turkiye Kadinin
Guglenmesi Calisma Grubu tyesi ve ayni zamanda Birlesmis Milletler Kadinin Glglenmesi Prensipleri - WEPs imzacisi.

ING Grubu Hakkinda:

Gugld bir Avrupa temeline sahip, diinya capinda bir finansal hizmetler sirketi olan ING Grubu, bankacilik faaliyetlerini ING Bank AS sirketi tizerinden
yaratayor. insanlari giglendirerek ézel ve is hayatlarinda bir adim énde olmalarini saglamayr amaglayan ING Grubu, 40'tan fazla tlkede 57 bin
calisaniyla bireysel ve kurumsal bankacilik hizmetleri sunuyor. ING Grubu hisseleri Amsterdam (INGA AS, INGA.AS), Bruksel ve New York Menkul
Kiymetler Borsasi'nda (ADRs: ING US, ING.N) islem gértyor. Surddrdlebilirligi stratejisinin ayrilmaz bir parcasi olarak kabul eden ING, Sustainalytics
ve MSCI tarafindan yapilan sektér kiyaslamalarinda ve Karbon Saydamlik Projesi (CDP) tarafindan olusturulan “A-List” derecelendirmesinde lider
konumda yer aliyor. ING grup hisseleri ayrica, STOXX, Morningstar ve FTSE Russell gibi énemli strddrdlebilirlik endekslerinde yer aliyor. ING, Ocak
2021 tarihinde S&P Global Ratings tarafindan yapilan ESG (cevresel, sosyal ve yonetisim) degerlendirmesinde 83 (gti¢lt) puan aldi.



