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EMEKLI MAASINI ING'YE TASIYANLAR,

1.750 TL'YE VARAN EK KOSULSUZ NAKIT PROMOSYON
KAZANIYOR

ING Tiirkiye, emekli maasini ING'ye tasiyanlara maas tutarina gore ek kosulsuz 1.750 TL'ye varan
nakit promosyon sunuyor. Emekli maasini 3 yil ING’den alma taahhiidii veren ve nakit promosyon
o6demesi alan emekliler kampanyadan yararlaniyor. Emekli maasini tasiyanlar ayrica nakit
ihtiyaclan icin ylizde 1,55'ten baslayan faiz oranlari ile ihtiyag kredisinden faydalaniyor. ING
Tiirkiye Bireysel Bankacilik Genel Midiir Yardimcisi Ozan Kirmizi, “Emekli miisterilerimizin finansal
ihtiyaclarina uygun hizmetler gelistirerek onlarin yaninda olmayi dnemsiyor ve emeklilere 6zel
sundugumuz birgok farkli ayricalik ile onlarin hayatlarini kolaylastiriyoruz” dedi.

Musterilerinin is ve 6zel yasamlarinda her zaman bir adim énde olmalarini mimkin kilmayr hedefleyen ING
Turkiye, emekli maasini ING'ye tasiyanlara 1.750 TL'ye varan ek kosulsuz nakit promosyon sunuyor. Emekli
maasini 3 yil boyunca ING Turkiye'den alma taahhtdi veren ve nakit promosyon édemesi alan mevcut ve yeni
emekli maas musterileri kampanyadan yararlanabiliyor. Emekli maasini ING'den alanlar, 1 aylik toplam gelir
tutarlari; 1500 TL'ye kadar ise 1.200 TL, 1.500 TL - 2.500 TL arasi ise 1.500 TL ve 2.500 TL ve Uzeriise 1.750 TL nakit
promosyon &demesi aliyor. 2 Kasim - 31 Aralik 2021 tarihleri arasinda nakit promosyon alan mdasteriler
kampanyadan faydalaniyor. Nakit promosyon basvuru islemleri, ING subeleri ya da ING Telefon Bankaciligi araciigi

ile tamamlanabiliyor.

ING'ye emekli maasini tasiyanlar ayrica nakit ihtiyaglari icin ytzde 1,55'ten baslayan faiz oranlari ile ihtiyag kredisi
firsatindan faydalaniyor ve kredilerini kredi tahsis tcreti olmadan kullaniyor. Maasini ING'ye tasimak isteyen
emekliler, tasima islemlerini subeye gitmeden e-devlet lzerinden ya da nufus ctzdanlariyla ING subelerinden
gerceklestirebiliyor. Yeni emekli olanlar ise bagli oldugu kurumlarda banka tercihini ING olarak belirterek maas

mdsterisi olabiliyor.
Ozan Kirmizi: Avantajli kampanyalarimiz ile emekli miisterilerimizi finansal olarak destekliyoruz.

Kampanya ile ilgili gdrislerini aktaran ING Tiirkiye Bireysel Bankacilik Genel Miidiir Yardimcisi Ozan Kirmizi,
“Emekli musterilerimizin finansal ihtiyaglarina uygun hizmetler gelistirerek onlarin yaninda olmayr 6nemsiyoruz.
Bu kampanya ile emekli maasini ING'ye tasiyanlara herhangi bir Griin kullanma kosulu olmadan 1.750 TL'ye varan
nakit promosyon firsati sunuyoruz. Bununla beraber emekli musterilerimize sundugumuz farkli ayricaliklarla da
onlarin hayatini kolaylastirmaya devam ediyoruz. Emekli musterilerimiz, ING Telefon Bankaciliginda dogrudan
onlara 6zel masteri temsilcilerinden 7/24 hizmet alabiliyor ve Destek Hesap ile maas gunind beklemeden,
hesabinda para olmasa bile nakit ¢ekebiliyor” dedi.



ING Tiirkiye Hakkinda:

Faaliyetlerini ING Grubu'nun, insanlarin 6zel ve is hayatlarinda bir adim énde olmalarini mimkin kilma amaciyla gergeklestiren
ING, Turkiye'nin lider dijital kurumu olma hedefiyle bankacilik sektérd ve 6zellikle dijital bankacilikta 6nct adimlar atiyor.
Musterilerine her zaman, her yerden, kolay ve zahmetsiz hizmet sunabilmek amaciyla faaliyet gésteren ING Turkiye, yeni marka
yolu “sen hayatini yasa” kapsaminda “Bankacilia daha az, hayata daha ¢ok zaman” séylemiyle ilerliyor. Lider tasarruf bankasi
olma hedefini destekleyecek sekilde toplumsal yatinmlara da imza atan ING, bu anlayisla Turuncu Damla sosyal sorumluluk
programini ve Tarkiye Tasarruf Egilimleri arastirmasini ydratiyor. Cinsiyet esitligini saglamaya yoénelik calismalar da
gerceklestiren ING, kurum iginde 6nct insan kaynaklar uygulamalarina imza atarken, kurum disinda da itham veren kadinlari
destekliyor. ING ayni zamanda Turkiye'nin dijital déniisimiine katkida bulunma hedefiyle Dijital Ogretmenler ve Gelecek igin
Teknoloji Akademisi projelerini yurtttyor. ING Turkiye, Global Compact Turkiye Strdurilebilir Bankacilik ve Finans Calisma Grubu,
TUSIAD STEM (Science, Technology, Engineering, Mathematics/Fen, Teknoloji, Mihendislik, Matematik) Calisma Grubu ve Global
Compact Tarkiye Kadinin Giglenmesi Calisma Grubu tyesi ve ayni zamanda Birlesmis Milletler Kadinin Glglenmesi Prensipleri -
WEPs imzacisi.

ING Grubu Hakkinda:

GUcld bir Avrupa temeline sahip, dinya capinda bir finansal hizmetler sirketi olan ING Grubu, bankacilik faaliyetlerini ING Bank
AS sirketi Gzerinden yurutayor. insanlarn giiglendirerek 6zel ve is hayatlarinda bir adim énde olmalarini saglamayr amaglayan
ING Grubu, 40'tan fazla tlkede 57 bin ¢alisaniyla bireysel ve kurumsal bankacilik hizmetleri sunuyor. ING Grubu hisseleri

Amsterdam (INGA AS, INGA.AS), Briiksel ve New York Menkul Kiymetler Borsasi'nda (ADRs: ING US, ING.N) islem g&ruyor.

Surdurulebilirligi stratejisinin ayrilmaz bir pargasi olarak kabul eden ING, Sustainalytics ve MSCI tarafindan yapilan sektor
kiyaslamalarinda ve Karbon Saydamlik Projesi (CDP) tarafindan olusturulan “A-List” derecelendirmesinde lider konumda yer
aliyor. ING grup hisseleri ayrica, STOXX, Morningstar ve FTSE Russell gibi énemli strddrdlebilirlik endekslerinde yer aliyor. ING,
Ocak 2021 tarihinde S&P Global Ratings tarafindan yapilan ESG (cevresel, sosyal ve yonetisim) degerlendirmesinde 83 (guigli)

puan aldi.


http://inga.as/

