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ING Tiirkiye’den globale st diizey atama

ING Tiirkiye insan Kaynaklari Genel Miidiir Yardimcisi ve icra Kurulu Uyesi Meltem Kalender Oztiirk, 1
Agustos itibariyla global bir gorev iistlenerek, ING Hub iilkelerinden sorumlu Kidemli insan Kaynaklari is
Ortag olarak yeni gorevine baslayacak. ING Tiirkiye Genel Miidiirii Alper Gokgoéz, “Oztiirk’iin ING Grubu
icinde globalde 6nemli bir role atanmasi bize biiyiik bir gurur veriyor. Oztiirk’iin yeni gérevinde ING’nin

stratejik hedeflerine ulagmasinda artan stratejik 6neme sahip Hub yapisinin giiclenmesine 6nemli katkilari
olacagina inaniyorum” dedi.

Son yillarda birgok Tirk lider, galistiklari kurumlarda global gérevlere getirilerek Tirk is diinyasina biyik bir gurur
yasatiyorlar. Bu gurur verici gelismelerden biri son olarak ING Tiirkiye’de yasandi. ING Tiirkiye, Tirkiye insan
Kaynaklari Genel Miidiir Yardimcisi ve icra Kurulu Uyesi Meltem Kalender Oztiirk’iin 1 Agustos itibariyla global
bir gérev Ustlenerek, ING Hub ilkelerinden sorumlu Kidemli insan Kaynaklari is Ortagi olarak atandigini duyurdu.

Meltem Kalender Oztiirk, yeni gorevinde farkli iilkelerde 10.000’den fazla ¢alisani olan ING Hub
organizasyonlarinin insan ve kiiltiir ajandasina ve iK ekiplerine liderlik edecek. ING’nin en iyi miisteri deneyimine
ulasmasini saglama yolculugunda operasyonlarin etkin, élgeklendirilebilir ve strdurilebilir yonetilmesi amaciyla
yapilanan ING Hub organizasyonu; hali hazirda Polonya, Filipinler, Slovakya ve Romanya olmak (zere 4 ilkede,
Risk, Analitik ve Teknoloji becerilerini kullanarak; KYC, Risk, Kurumsal ve Bireysel Bankacilik Operasyonlariile NFR,
KCT gibi ikinci seviye operasyonlari kapsayan ¢oziimler saghyor.

Oztiirk, 1 Agustos tarihine kadar mevcut gérevini siirdiirmeye devam edecek. Meltem Oztiirk, 2019 yilinda ING
Tirkiye ailesine katilmisti. insan Kaynaklari alaninda 25 yila yakin deneyime sahip olan Meltem Kalender Oztiirk,
¢alisan deneyimi ve yiksek performansli takimlar yaratmak konusundaki uzmanhgi ile ING Tirkiye catisi altinda
inovatif, yenilikci ve 6ncii insan kaynaklari uygulamalarina imza atti.

Alper Gokgoz: “Meltem Oztiirk’iin yeni gérevi Hub yapisinin giiclenmesine katki saglayacak”

Meltem Kalender Oztiirk’iin ING Tiirkiye ailesinin insan ve Kiiltiir stratejisine 6nemli katkilar saglamis degerli bir
lider oldugunu vurgulayan ING Tiirkiye Genel Miidiirii Alper Gokgoz, “Oztiirk’iin ING Grubu iginde globalde
dnemli bir role atanmasi bize biyiik bir gurur veriyor. Oztiirk’iin yeni gérevinde ING’nin stratejik hedeflerine
ulasmasinda artan stratejik 6Gneme sahip Hub yapisinin gliclenmesine 6nemli katkilari olacagina inaniyorum. Bu
zamana kadar ING Tirkiye’den globale yapilan atamalar Tirkiye organizasyonumuzun bir yetenek havuzu
oldugunu ve Tirkiye’de yarattigimiz basari hikayesinin takdir edildigini gosteriyor. Yeni gorevinden dolayi
Oztiirk’ii tebrik ediyor ve basarilar diliyorum” dedi.

ING Tiirkiye Hakkinda:

Faaliyetlerini ING Grubu’nun, insanlarin 6zel ve is hayatlarinda bir adim 6nde olmalarini mimkin kilma amaciyla gergeklestiren ING, Tirkiye'nin lider dijital
kurumu olma hedefiyle bankacilik sektorti ve 6zellikle dijital bankacilikta 6nct adimlar atiyor. Musterilerine her zaman, her yerden, kolay ve zahmetsiz hizmet
sunabilmek amaciyla faaliyet gosteren ING Turkiye, yeni marka yolu “sen hayatini yasa” kapsaminda “Bankaciliga daha az, hayata daha ¢ok zaman” séylemiyle
ilerliyor. Lider tasarruf bankasi olma hedefini destekleyecek sekilde toplumsal yatirimlara da imza atan ING, bu anlayigla Turuncu Damla sosyal sorumluluk
programini ve Turkiye Tasarruf Egilimleri arastirmasini ylritiyor. Cinsiyet esitligini saglamaya yonelik ¢alismalar da gergeklestiren ING, kurum iginde 6ncu insan
kaynaklari uygulamalarina imza atarken, kurum disinda da ilham veren kadinlari destekliyor. ING ayni zamanda Tirkiye'nin dijital dontisimune katkida bulunma
hedefiyle Dijital Ogretmenler ve Gelecek igin Teknoloji Akademisi projelerini yiiriitiiyor. ING Tiirkiye, Global Compact Tiirkiye Siirdiiriilebilir Bankacilik ve Finans
Calisma Grubu ve Global Compact Turkiye Kadinin Glglenmesi Calisma Grubu lyesi ve ayni zamanda Birlesmis Milletler Kadinin Guglenmesi Prensipleri - WEPs
imzacis.

ING Grubu Hakkinda:



Guglu bir Avrupa temeline sahip, dlinya ¢apinda bir finansal hizmetler sirketi olan ING Grubu, bankacilik faaliyetlerini ING Bank AS sirketi tizerinden yurittyor.
insanlari giiglendirerek dzel ve ig hayatlarinda bir adim énde olmalarini saglamayi amaglayan ING Grubu, 40’tan fazla tilkede 57 bin galisaniyla bireysel ve kurumsal
bankacilik hizmetleri sunuyor. ING Grubu hisseleri Amsterdam (INGA AS, INGA.AS), Briiksel ve New York Menkul Kiymetler Borsasi’'nda (ADRs: ING US, ING.N)
islem goruyor. Strdurilebilirligi stratejisinin ayrilmaz bir pargasi olarak kabul eden ING, Sustainalytics ve MSCI tarafindan yapilan sektor kiyaslamalarinda ve
Karbon Saydamlik Projesi (CDP) tarafindan olusturulan “A-List” derecelendirmesinde lider konumda yer aliyor. ING grup hisseleri ayrica, STOXX, Morningstar ve
FTSE Russell gibi 6nemli surdirilebilirlik endekslerinde yer aliyor. ING, Ocak 2021 tarihinde S&P Global Ratings tarafindan yapilan ESG (gevresel, sosyal ve
y6netisim) degerlendirmesinde 83 (gti¢li) puan ald.



