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ING Portfoy Yonetimi’nden Yatirrm Dunyasi
Etik Kurallarina Baglilik Taahhudu

ING Portféy Yoénetimi, Uzman Mali Analist ve Yatinm Performans Olgiimii
Sertifikas1 mufredatlarini yoneten, finans gevrelerinde saygin global bir birlik
olan CFA Enstitusi’nun ‘Varlik Yoneticisi Profesyonel Davranis Kurallar’’na

baglihigini beyan ederek, musterilerinin ¢ikarlarini her zaman 6n planda
tutacagini evrensel bir platformda taahhiit etti.

Kurulusundan bu yana faaliyetlerinde musteri ¢ikarini her seyin 6niinde tutma ilkesine 6nem veren
ING Portféy Yonetimi A.S. CFA Enstitisi’'niin Varlik Yoneticisi Profesyonel Davranig Kurallari’nin
dogurdug@u gereklilikleri yerine getirerek bu kurallara baghhgini beyan etti. ING Portféy A.S. boylelikle
Enstitiinin bu kurallara uyumlu ¢alisacagini beyan eden sirketler listesindeki yerini aldi. ING Portféy
Yénetimi, bu adimla mdusterilerinin ¢ikarlarini birinci siraya koyan anlayisini gelecege ciddiyetle
tasiyacagini evrensel bir platformda taahht etmis oldu.

Uzman Mali Analist (CFA-Chartered Financial Analyst) ve Yatirim Performans Olgimii Sertifikasi
(CIPM-Certificate in Investment Performance Measurement) mifredatlarini yoneten, diinya capinda
sinav programlari yuriten global bir birlik olan CFA Enstitlist, ayrica yatinm endustrisi igin pek ¢ok
arastirma vyayinliyor, profesyonel gelisim programlarini yonetiyor, gonulll, etik degerler odakli
profesyonel ve performans raporlama standartlari olusturuyor.

CFA ilkeleri

CFA, yatirim diinyasinda etik davranisi desteklemek, gli¢lii bir yatirnm profesyonelleri camiasi
olusturmak, finans piyasalarinda saygin bilgi kaynagi olmak, profesyonel miikemmellik igin
sektordeki standartlar yiikseltmek, yatirnmcilarin ve toplumun menfaati i¢cin ¢alisacak bir
yatinm sektorii yaratmak ilkeleri cergevesinde toplumun menfaati igin, yatirm profesyonellerine
global bazda en yliksek etik standartlar, egitim ve profesyonel uzmanlik alanlarinda yol gosteriyor.

CFA Enstitusi Varlk Yoneticisi Profesyonel Davranis Kurallari, musteri varliklarini onlarin namina
yoneten kurumlarin davranis ve profesyonel baglamda sorumluluklarini igeriyor. Etik kurallara
baghliklarini ilan eden sirketler, enstitiiniin web sayfasindaki global listede yerlerini alarak kamuya
aciklaniyor. Boylelikle musteriler her kurumu ayri ayri degerlendirmek yerine etik kurallara uymaya s6z
vermis kurumlari ilk géruste ayirt etme sansina sahip oluyor.

ING Grubu, Bankacilik, Sigorta ve Varlik yénetimi alanlarinda faaliyet gostermekte olan diinya ¢apinda bir finansal
hizmetler sirketidir. ING Grubu, 40'tan fazla iilkede 93 bin ¢alisana ve 66 milyon miisteriye sahiptir. Her zaman degisime
onciiliik eden ING Grubu, tiim diinyada faaliyet gosterdigi iilkelerde iiretime, girisimcilige, yenilikgilige, yaraticiliga gii¢
katmak hedefini tagimaktadir. Siirdiiriilebilirligi is modelinin ana prensibi olarak géren ING Grubu, faaliyet gésterdigi
toplumlarda g¢ocuklarin egitimi, finansal egitim ve ¢evre koruma alanlarinda bircok program hayata gegirmektedir.
UNICEF ile kiiresel igbirliginin 6. yilini dolduran ING Grubu, ‘ING ChancesforChildren’ programi kapsaminda ¢ocuklarin
egitime erisimini saglamaktadir. Kiiresel sorumluluk standartlarina uyumu FTSE4Good ve Dow JonesSustainability
Index gibi kurumlarca da tescillenen ING Grubu 2006 yilinda Kiiresel ilkeler Sézlesmesi Global Compact’a da imza
atmigtir. ING Grubu 2007’den beri faaliyetlerini sifir karbon ayak izi ile siirdiirmektedir.
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